
 
 

 
บันทึกข้อความ 

 
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมอืงพจิิตร   อำเภอเมืองพจิิตร   จังหวัดพจิิตร  

ท่ี พจ ๐๑๓๒ /-       ลงวันที่   ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๘ 

เรื่อง  ลงนามประกาศ เรื่องประกาศรายช่ือข้าราชการผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก  
       ประจำปงีบประมาณ ๒๕๖๘ ครั้งที่ ๑ (ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ ถึงวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘) 
 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอเมืองพิจิตร 

                 ตามหนังสือสำนักงาน ก.พ. ที่ นร 1012/ว 20 ลงวันที่ 3 กันยายน 2552 เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการพลเรือนสามัญ กำหนดให้ผู้ประเมินประกาศรายช่ือข้าราชการผู้มีผลการ
ปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมากในที่เปิดเผยให้ทราบโดยทั่วกัน เพื่อเป็นการยกย่อง ชมเชยและสร้างแรงจูงใจให้
พัฒนาผลการปฏิบัติราชการในรอบการประเมินต่อไปให้ดีย่ิงข้ึน 

                 เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 76 วรรคหนึ่ง ข้อ 9(6) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน      
พ.ศ.2551 กำหนดให้ผู้ประเมินตามข้อ ๒ ประกาศรายช่ือข้าราชการพลเรือนสามัญผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ใน
ระดับดีเด่นและดีมากในที่เปิดเผยให้ทราบโดยทั่วกัน เพื่อเป็นการยกย่อง ชมเชยและสร้างแรงจูงใจให้พัฒนาผลการ
ปฏิบัติราชการในรอบการประเมินต่อไปให้ดียิ่งข้ึน และเพื่อให้การประเมินผลการปฏิบัติราชการเป็นไปโดยโปร่งใส 
เป็นธรรม และตรวจสอบได้ ก.พ. จึงกำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการพล
เรือนสามัญไว้ ให้เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

                 จึงเรียนมาเพื่อทราบ และโปรดพิจารณาลงนามประกาศฯ และนำเอกสารเผยแพร่บนเว็บไซด์ สำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอเมืองพิจิตร รายละเอียดปรากฏดังเอกสารที่แนบเรียนมาพร้อมนี้ 

 
  

 (นางสาวกัลยา  เทียมศร) 
 นักสาธารณสุขชำนาญการ 

 
 

ความเห็นของหัวหน้าหน่วยงาน 
                                                          เห็นชอบ ลงนามแล้ว    
                                                   ดำเนินการเผยแพร่บนเว็บไซด์ต่อไป 

 
 

                                                       (นายกฤษธน  อินทะศร) 
สาธารณสุขอำเภอเมืองพจิิตร 

 
  
 
 
 



  
 

 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผา่นเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชกาลส่วนภูมิภาค 

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสขุ 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผา่นเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 256๘ 
สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 

 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผา่นเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสขุ 

 

ช่ือหนว่ยงาน : สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมอืงพจิิตร 
วัน/เดือน/ป ี: 1๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๘ 
หัวข้อ: MOIT7 หน่วยงานมีการรายงานการประเมินและเกีย่วกับการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ของ
บุคลากรในหน่วยงาน และเปิดเผยผลการปฏิบัติราชการ ระดับดีเด่น และระดับดีมาก ในที่เปิดเผยให้ทราบ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘  
รายละเอียดข้อมลู (โดยสรปุหรือเอกสารแนบ) 
      1. มีบันทึกข้อความ ที่ผูบ้รหิารลงนามในประกาศผลการปฏิบัตริาชการประจำปีของบุคลากรใน
หน่วยงาน ระดับดเีด่น และดีมาก (ข้าราชการ ลูกจ้างประจำ) ประจำปีงบประมาณ 256๘ ครั้งที่ 1 และ     
มีการขออนญุาตนำไปเผยแพรบ่นเว็บไซต์ของหน่วยงาน    
      2. มีประกาศรายงานการประเมินผลการปฏิบัตริาชการประจำปีของบุคลากรในหน่วยงาน ระดับดีเด่น 
และดีมาก (ข้าราชการ ลูกจ้างประจำ) ประจำปีงบประมาณ 256๘ ครั้งที่ 1 
      3. มีหลักฐานประกาศรายงานการประเมินผลการปฏิบตัิราชการประจำปีของบุคลากร ในหน่วยงาน
ระดับดเีด่น และดีมาก (ข้าราชการ ลูกจ้างประจำ) ประจำปงีบประมาณ 256๘ ครั้งที่ 1 
     4. มีแบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมลูต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
Linkภายนอก: ไม่ม ี
หมายเหต:ุ ………………………………………………………………………………………………………………………………....... 
................................................................................................................................................................................. 
....................................................................................... ................................................................................ 

 

ผู้รบัผดิชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัตริับรอง 
 

  
(นางสาวกัลยา เทียมศร) (นายกฤษธน  อินทะศร) 

ตำแหน่ง นกัสาธารณสุขชำนาญการ ตำแหน่ง สาธารณสุขอำเภอเมืองพจิิตร  
    วันที่...1๕...เดอืน...พฤษภาคม....พ.ศ. 25๖๘..             วันที่.. 1๕...เดือน...พฤษภาคม...พ.ศ..25๖๘...      

  
ผู้รบัผดิชอบการนำข้อมลูข้ึนเผยแพร ่

 
 

(นางสาวกัลยา  เทยีมศร) 
ตำแหนง่ นักสาธารณสุขชำนาญการ 

วันที่....1๕..เดือน...พฤษภาคม....พ.ศ. ๒๕๖๘....... 
  


